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CONCEDIUL DE ODIHNA

on
i - Programarea ¢

8 Codul Munc

Articolul 14

odihna

dillor se face fracll ang:
gramarea astfel incat fiecar

daristic cel putin 10 zile luc

In cazul in care prog
oﬂll:;al sa stabileasca 'Im:
efectueze intr-un an caler

concediu neintrerupt.
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Art. 146‘[efectuarea si ¢ ik
‘(1.) Concediul de odihna se efectueaza in fii

(2) In cazul in care salariatul, dip motive )C;JZ
poate efectua, integral sau partial, conce I
anual la care avea dreptul in anul ca{endani
cu acordul persoanei in cauza, angajatoru
sa acorde concediul de odihna neefectual
perioada de 18 luni incepand cu ?nul urr:
care s-a nascut dreptul la concediul de o ;
(3) Compensarea in bani a con.cediulul t':el
neefectuat este permisa numai in ca;\g!v n
contractului individual de munca.
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Conditii de participare:

Sa au fi fost condamnat pentru gy
delapidare, marturic mincinoasa,

Absolvent de studii
durata absolyite cu dipl

Expericnta in

universitary

ANUNT PRIVIND SELECTIA PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR GENERAL
AL SC UTILPUB PREST ECO SERY PPL.

Nu a fost destituit dintr-o functic
pentru motive disciplinare in ultimii

loma de licenta sau

sauin

.

publica saw nu i-a incetat contractul individual de munca

i § ani:
estiune frauduloasa, abuz de incredere,

fals uz de fals, inselaciune,
dare sau luare de mita,

peatru infractivnile prevazute de lege;

¢ de licenta cu dij
hival

iploma respectiv studii superioare de lunga
in d dmif Publice;

ivi

Studii in di i

comerciale din sectorul privat- minim S ani.

de

A unor institutii publice ori societuti

ridi

Criterii de selectie:
= indeplinirea crite, iilo;
completarile ultcrioa, 3
= cunostinte in afaceri s
si-a depus <andidatura;

eocrale

= fIperien(a in managementul
sectorul  privag. minim § an

~abilitigi manageriale;

i;
Constituie un avantsj;

Formarc in domeniuf cconomic s

Cunoayterea unei limbi striine e

Cunogtiine de Operare PC;

Formare i domeniuf canmun;

icdrii
~ -Relatii suplimentare ¢ t
22 PopeytiLeogen, o 76

fine In
Jud. Iifay,

necifice obicctului de activitate al societatii <omerciale unde candidatul
= €Xperienta in proiccte pe fonduri curopene minim 3 ani;

= experients in el-bnnm-dm-lum de strategii €orporative;
= €unostinte solide Privind bunele Practici de

1330 in activitates

dmini

3 specifice si a celor. serute de OUG 109201 €U modificarilc

RuUvernanga corporativi;

de conducere 5 unor s

ocictifi fomerciale din

al Administraiej Publice;

Circulatie Inlrrmlllnnall:

tirelaia oy cetifenii

*ediul sacietaii din Oras Popegsi Leordeni, Str..cordeni, Nr.
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