Opis documente
Continutul dosarului de candidatura

Pentru pozitia de Director General al S.C. UTILPUB PREST ECO SERV PPL

SRL dosarul de candidatura trebuie sa cuprinda urmaétoarele documente:

1.CV format Euro Pass + scrisoare de intentie;

2. Cazier judiciar;

3. Copii dupa actele de studii (pentru cei care au finalizat studiile in striinatate este
necesard dovada echivalarii studiilor eliberatd de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice —
Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor);

4. Copie act identitate;

5. Copie carte de muncd/ extras Revisal/documente doveditoare care sa ateste experienta
in consultanta In management sau in activitatea de conducere a unor intreprinderi publice ori
societdti comerciale din sectorul privat;

6. Declaratie de consimtamant prin care candidatul 1si exprima acordul pentru a procesa
datele sale personale in scopul procedurii de recrutare prin selectie si de a se putea verifica
informatiile furnizate;

7. Adeverinta care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 2
luni anterior depunerii candidaturii, de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cétre
unitatile sanitare abilitate. Adeverinta va contine in clar numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

8. Declaratie pe propria raspundere prin care candidatul va confirma ca nu se afla in intr-
una din situatiile prevazute la art. 6 din OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice sau ca nu a suferit o condamnare pentru infractiunea legata de conduita
profesionala

9. Declaratie scrisa pe propria raspundere din care sa reiasa ca nu a fost sanctionat pentru
acte de concurenta neloiald;

10. Proiect al unui plan de management care sa contina o propunere de strategie de
conducere a societatii pentru care se aplica (maxim 2 pagini)

11. Scrisoare de recomandare (optional).



